Sachbezugswerte 2026

Sachbezugswerte fiir freie Verpflegung
Frithstiick |Mittagessen Abendessen [Verpflegung
insgesamt
2,37 € 4,57 € 4,57 € 11,50 €
Monatlicher |Monatlicher Monatlicher
Wert Wert Wert
Arbeitnehmer 71,00 € 137,00 € 137,00 € 345,00 €
Sachbezugsw erte fiir freie Unterkunft
Unterkunft Monatlicher Monatlicher Wert fiir
belegt mit Wert fiir Aufnahme im
Unterkunft Arbeitgeberhaushalt/
allgemein Gemeinschaftsunter-
kunft
Volljahriger 1 Beschiftigten 285,00 € 242,25 €
Arbeitnehmer
2 Beschiftigten (171,00 € 128,25 €
3 Beschiftigten (142,50 € 99,75 €
mehr als 3 114,00 € 71,25 €
Beschaftigten
Jugendliche u. |1 Beschéftigten 242,25 € 199,50 €
Auszubildende
2 Beschiftigten (128,25 € 85,50 €
3 Beschéftigten | 99,75 € 57,00 €
mehr als 3 71,25€ 28,50 €
Beschaftigten

Fur die Ermittlung des anzusetzenden Sachbezugswertes fiir einen Teil-Entgeltabrechnungszeitraum sind
die jeweiligen Tagesbetrage mit der Anzahl der Kalendertage zu multiplizieren.

Ware es nach Lage des Einzelfalles unbillig, den Wert der Unterkunft nach den Tabellenwerten zu
bestimmen, kann die Unterkunft nach § 2 Abs. 3 Satz 3 Sozialversicherungsentgeltverordnung mit dem
ortstiblichen Mietpreis bewertet werden.

Eine Aufnahme in den Arbeitgeberhaushalt liegt vor, wenn der Arbeitnehmer sowohl in die Wohnungs-
als auch in die Verpflegungsgemeinschaft des Arbeitgebers aufgenommen wird. Bei ausschliellicher
Zurverfugungstellung von Unterkunft liegt dagegen keine “Aufnahme” in den Arbeitgeberhaushalt vor, so
dass der ungekirzte Unterkunfts- wert anzusetzen ist.

Eine Gemeinschaftsunterkunft stellen z. B. Lehrlingswohnheime, Schwesternwohnheime, Kasernen etc.
dar. Charakteristisch fur Gemeinschaftsunterkiinfte sind gemeinschaftlich zu nutzende Wasch- bzw.
Duschraume, Toiletten und ggf. Gemeinschafts- Kiche oder Kantine. Allein eine Mehrfachbelegung einer
Unterkunft hat dagegen nicht die Bewertung als Gemeinschaftsunterkunft zur Folge; vielmehr wird der
Mehrfachbelegung bereits durch gesonderte Abschlage Rechnung getragen.



